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Gestore Servizio Idrico Integrato

Captazione - Distribuzione - Fognature e Depurazione delle Acque
Viale Mario Rapisardi n.164 - 95123 Catania

Concorso ad evidenza pubblica per titoli bandito dal Consiglio di Amministrazione della
società con delibera n. 32 del 22 marzo 2018 per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo
indeterminato a pieno di n. 32 unità di personale da inquadrare in vari profili professionali,
come da allegato avviso di selezioue pubblicato sul sito web aziendale in data 02.07.2018

******************************************
Il Presidente visto il verbale di insediamento della (l:;n COMMISSIONE GIUDICATRICE NOMINATA DAL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETÀ CON DELIBERA N. 87 DEL 24/07/18 PER LA VALUTAZIONE

DEI TITOLI PRODODI DAI CANDIDATI AL CONCORSO PER LA COPERTURA DI SEDE POSTI DI "ADDEDI

CLIENTELA E PUBLIC RELATION"-L1VELLO 3 CCNL. (UFFICIO UTENZE PROFILO A.)

Ritenuto che il contenuto del suddetto verbale, per le parti di interesse, deve essere comunicato ai candidati
ammessi, e si rende applicabile l'art. 3, ultimo comma dell'avviso di selezione

P.Q.M.

Dispone che un estratto del menzionato verbale venga pubblicato sul sito Web istituzio le ~.Y~Yl'L_,,!çQ~~tçQm
- sezione bandi e concorsi.

Catania 25 settembre 2018



ACOSET S.p.a.
Gestore Servizio Idrico Integrato

Captazione - Distribuzione - Fognature e Depurazione delle Acque
Viale Mario Rapisardi n.164 - 95123 Catania

Concorso ad evidenza pubblica per titoli bandito dal Consiglio di Amministrazione della società
con delibera n. 32 del 22 marzo 2018 per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno di n. 32 unità di personale da inquadrare in vari profili professionali,
come da allegato avviso di selezione pubblicato sul sito web aziendale in data 02/07/2018

Verbale di insediamento della (12°) COMMISSIONE GIUDICATRICE NOMINATA DAL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETÀ CON DELIBERA N. 87 DEL 24/07/18 PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI
PRODOTTI DAI CANDIDATI Al CONCORSO PERLA COPERTURA DI SETTEPOSTI DI "ADDETTI CLIENTELA E
PUBLICRELATION"-L1VElLO 3 CCNL. (UFFICIO UTENZEPROFILOA.)

**************************

l'anno 2018 il giorno 25 del mese di settembre alle ore 11,00 in Catania nei locali di Acoset Spa,
(OMISSIS), viene insediata la commissione giudicatrice di cui in epigrafe la quale, a norma dell'art. 14 del
regolamento per le procedure selettive del personale, approvato dal CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE con
delibera n. 87 del 28/07/2017, pubblicato sul sito web della società in data 01/08/2017 e successivamente
modificato in alcuni articoli con delibera n. 32 'del 22/03/2018, pubblicata sul sito web in data 29/06/2018,
prende visione dell'atto di nomina e accerta, dandone atto, la insussistenza di qualsivoglia incompatibilità tra
i componenti.

Riceve quindi dalla Prima Commissione, unitamente al verbale all'uopo redatto, l'elenco dei candidati
ammessi con le relative domande corredate dagli allegati, e procede alla verifica di eventuali situazioni di
incompatibilità nei confronti dei medesimi, verificandone e dichiarandone la insussistenza.

la Commissione, preso atto che tutti i candidati sono stati ammessi con riserva di accertamento del possesso
dei requisiti dichiarati e che a norma dell'art. 14 lettera f del regolamento devono essere determinate le
modalità di attribuzione del punteggio relativo ai titoli secondo i criteri stabiliti dallo stesso regolamento e
dall'avviso di selezione, ravvisa la necessità che le domande siano corredate, nel caso di omessa produzione,
dal titolo di studio richiesto nonchè da idonea e debita certificazione comprovante il requisito della
esperienza lavorativa specifica attinente alla professionalità richiesta non inferiore a mesi 6, acquisita in
profilo corrispondente a quello oggetto di selezione lo comunque acquisita nell'esercizio di attività
riconducibili a quelle del profilo oggetto di selezione) in Acoset e/o in azienda analoga ad Acoset, a qualunque
titolo, direttamente o indirettamente, per la selezione in area analoga a quella nella quale sono stati utilizzati,
con specificazione del livello di inquadramento attribuito dal datore di lavoro.

OMISSIS

Peraltro nella stessa sezione III del regolamento è previsto che tutti i titoli per essere valutati devono essere
verificati dalla Commissione Esaminatrice e quindi necessariamente prodotti, non essendo all'uopo
sufficiente l'autocertificazione, utile solo ai fini dell'ammissione al concorso.

Alla luce delle superiori considerazioni la Commissione delibera di invitare i candidati ammessi alla selezione
per il posto de quo, come da elenco riportato in calce, a produrre, qualora non allegati alla domanda, il titolo
di studio prescritto in copia autentica, nonchè idonea certificazione comprovante la esperienza lavorativa



specifica prevista dal bando oltreché compiuta ed idonea certificazione comprovante il possesso dei titoli di
servizio e i titoli vari previsti rispettivamente nella sezione Il e III del più volte citato allegato B del
regolamento.

Assegna ai candidati per la produzione della menzionata documentazione il termine di giorni 30 a decorrere
dalla data di pubblicazione di estratto della presente delibera sul sito istituzionale della Società
(http://acoset.com - sezione bandi e concorsi) ai sensi dell'art. 3 ultimo comma dell'avviso di selezione}
OMISSIS.

I COMPONENTI

IL PRESIDENTE

ELENCODEICANDIDATI AMMESSI ALLA SELEZIONE

ALBERGO

ALBERTI

ALLEGRA

AMATO

ANASTASIO

ANICITO

BALBO

BARTOLonA

BELVEDERE

BIVONA

BONACCORSO

BonlNO

BUCCIERI

CARUSO

CARUSO

CASTRO

COCO

CORTESE

COSENTINO

COSTANZO

CUTULI

D'AGATE

D'ANGELO

DI CARO

DI NATALE

DISTEFANO

FARACI

FICHERA

FICHERA

FINOCCHIARO

FOCO

FORZESE

FURNARI

GAllANO

GUARDO

GUGLIELMINO

GUGLIELMINO

GULINO

SEBASTIANO

STEFANOS.

SALVATORE

PIETROM.

GIUSEPPE

ANTONELLA

MANUELAA.

FRANCESCO

VALERIA

GIUSEPPE

DAVIDE O.

SALVO MAURIZIO

FRANCESCO

NICOLEnA

PIETRO

LOREDANA

GIORGIO

PIETRO

SALVATORE F.

CLAUDIA V. A.

SEBASTIANO

GRAZIELLA

MARIA GRAZIA

PASQUA

MARION.

VANESSA

SALVATORE C

ALFIO V

GIUSEPPINA

MIRKO

ANGELO

DANIELE D.

ANTONELLA

DANIELE

PIETRINA

MICHELANGELO

CHIARA

MARCO

http://acoset.com


GULLOTIA

LANZAFAME

LAUDANI

LEANZA

LEONARDI

LlUZZO

LO GIUDICE

LO GIUDICE

LO PRESTI

LUCA

MANGIAGLI

MANITIA

MANITIA

MANNINO

MARCELLINO

MARCHESE

MAZZAGLIA

MESSINA

MIRONE

MORALE

MOSCHETIO

NICOLOSI

NICOLOSI

NICOSIA

NICOSIA

NOVELLI

NUCIFORO

PAPPALARDO

PECI

PERRONE

PETRONIO

POLLARI

PUGLISI

RUBINO

RUSSO

RUSSO

RUSSO

RUSSO

SALERNO

SANTANGELO

SANTONOCITO

SAPIENZA

SCALIA

SORBELLO

SPAMPINATO

SPINA

TRIOLO

TROMBETIA

VENTURA

ZUCCARELLO

CONCETIAR.

ANTONIO

GAETANO

GIUSEPPINA

MARIAG.

MARCO

GIOVANNI

GIUSEPPE

MARCOR.

DANIELE

MANUELAC

ADRIANA

MARIAM.

SALVATORE

GIUSEPPE

FEDERICA

PIERO PAOLO

MARIAG.

MASSIMILIANO

MARCELLO

ANTONIO

FRANCESCO

ALFIO D

CRISTINA

VALERIA

GIOVANNI CARLO

MARIA ELENA

ROSARIO

GIUSEPPA

MANUELA

AGATINO

FRANCESCO M.

RICCARDO

CRISTIAN

SALVATORE

CLAUDIOA.

GAETANOA.

ROSA

PIEROBERTO

SARA

SALVATORE

LUIGI

LUCIANO

FABIO

PIETRO

SIMONA MARIA

MARIA CRISTINA

ALESSIA

MARIAE.

CATERINA



ACOSET S.p.a.
Gestore Servizio Idrico Integrato

Captazione - Distribuzione - Fognature e Depurazione delle Acque
Viale Mario Rapisardi n.164 - 95123 Catania

Concorso ad evidenza pubblica per titoli bandito dal Consiglio di Amministrazione della
società con delibera n. 32 del 22 marzo 2018 per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo
indeterminato a pieno di n. 32 unità di personale da inquadrare in vari profili professionali,
come da allegato avviso di selezione pubblicato sul sito web aziendale in data 02.07.2018

******************************************
Il Presidente visto il verbale di insediamento della (2°) COMMISSIONE GIUDICATRICE NOMINATA DAL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETÀ CON DELIBERA N. 87 DEL 24/07/18 PER LA VALUTAZIONE

DEI TITOLI PRODOTTI DAI CANDIDATI AL CONCORSO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI "ADDETTO

ESPERTOCONTABILlTA"-L1VELLO 6 CCNL. (UFFICIO CONTABILITÀ PROFILO A.)

Ritenuto che il contenuto del suddetto verbale, per le parti di interesse, deve essere comunicato ai candidati
ammessi, e si rende applicabile l'art. 3, ultimo comma dell'avviso di selezione

P.Q.M.

Dispone che un estratto del menzionato verbale venga pubblicato sul sito Web istituzionale www.acosctcom
- sezione bandi e concorsi.

Catania 25 settembre 2018

http://www.acosctcom
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